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in temeiul articolului 73 din Constitutia Republicii Moldova se prezintd
Parlamentului spre examinare proiectul de lege cu privire la intreprinderea se stat
si intreprinderea municipald, aprobat prin Hotérirea Guvernului nr.943 din 1
august 2016.

Responsabil de prezentarea in Parlament a proiectului de lege este Ministerul
Economiei.
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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARERE ur. M3

Pentru apmbarea proiectului de lege cu privire
la mtreprmderea de stat §l intreprinderea munlclpala

Guvemul'HOTARA$TE:

Se aproba sise prezmta Parlamentulul spre examinare proiectul de lege cu
pnvu'e la mtreprmderea de stat si intreprinderea municipali.

PAVEL FILIP
Viceprim—miniswt;ﬁ: .
ministrul economiei - Octavian CALMIC
Ministrul finanteler - I' Octavian Armagu
Ministpdl justitiei Vladimir Cebotari
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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE

cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala

Parlamentul adopt3 prezenta lege organica.

Prezenta lege stabileste conditiile juridice, organizatorice si economice ale
fondadrii, functiondrii gi incetdrii activitatii intreprinderii de stat si intreprinderii
‘municipale.

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Intreprinderea de stat si intreprinderea municipald

(1) Intreprmderea de stat si intreprinderea municipald (in continuare —
intreprindere de stat/municipald) este persoani juridicd, care desfigoard
activitate de intreprinzitor in baza proprietitii publice transmise in capitalul
social, precum §i a bunurilor transmise cu drept de gestiune economica.

(2) Particularitdfile fond#rii, functiondrii si iIncetdrii activitafii
’intreprinderii de stat/municipale sint stabilite de prezenta lege, legislatia civil,
precum §i leglslatla cu privire la administratia publicd locald, de alte acte
normative si de statutele acestora.

(3) Intreprinderea de stat/municipald poarti raspundere pentru obligaglile
sale cu toate bunurile de care dispune, cu exceptia celor primite cu drept de
gestiune economicd. Statul gi unitdtile administrativ-teritoriale, care exercitd
functia de fondator, nu poartd raspundere pentru obligatiile intreprinderii, iar
Intreprinderea nu poartd réspundere pentru obligatiile fondatorului.

(4) Intreprinderea de stat/municipali obtine drepturi de persoani juridic
de la data inregistrarii de stat in Registrul de stat al persoanelor juridice.

(5) Intreprinderea de stat/municipald isi desfdgoard activitatea sub 0
anumitd denumire, care va include, dupd caz, cuvintele ,,intreprindere de stat” i
wintreprindere municipald” sau abrevierile 1s» si M

(6) Intreprinderea de stat/municipali se md1v1duallzeaza prin numérul de
identificare de stat (IDNO).

(7) Pe blancheta cu antet se indicd denumirea, sediul i numéirul de
identificare de stat, precum si denumirea fondatorului.

(8) Intreprinderea de stat/munlmpala are dreptul si deschidd conturi
bancare pe teritoriul Republicii Moldova si in striinitate, cu acordul autoritatii
publice care a fondat-o.

(9) Intreprinderea de stat/municipald este in drept sd instituie filiale gi
reprezentante, cu acordul autoritdtii publice care a fondat-o.
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(10) Intreprinderea de stat/municipali nu poate fi fondator al societitii
comerciale.

Articolul 2. Modul de fondare §i inregistrare a intreprinderii de stat i a
intreprinderii municipale

(1) Intreprinderea de stat se infiinteazi prin Hotirdre de Guvern la
propunerea autoritifii administratiei publice centrale de specialitate. Functia de
fondator al intreprinderii de stat, in numele Guvernului, va fi exercitatd de cétre
autoritatea publica specificatd in hotirdrea de Guvern.

2) fntrepnnderea municipald se infiinteazd prin decizia autorititii
deliberative §i reprezentative a unitifii administrative-teritoriale. Functia de
fondator al intreprinderii municipale va fi exercitatd de cétre autoritatea
administratiei publice locale indicata in decizia de fondare.

(3) Documentele de constituire a intreprinderii de stat/municipale sint
hotérirea/decizia cu privire la fondare gi statutul intreprinderii. Statutul-model al
intreprinderii de stat/municipale se aprob& de Guvern.

(4) Statutul intreprinderii de stat/municipale se aprobd de autoritatea
publicé care exercité functia de fondator si va contine urmitoarele:

a) denumirea, inclusiv abreviatd, a intreprinderii de stat/municipale si
sediul acesteia;

b) data si numirul hotéririi/deciziei fondatorului privind fondarea
intreprinderii de stat/municipale; .

c) genurile de activitate;

d) durata de activitate (in cazul in care durata nu este indicatd
intreprinderea de stat/municipalé se considera constituitd pe termen nelimitat);

e) capitalul social si procedura de modificare a acestuia;

f) capitalul de rezerva, modul de formare si utilizare a acestuia;

g) componenta bunurilor depuse in capitalul social;

h) componenta si lista bunurilor transmise intreprinderii de
stat/municipale cu drept de gestiune economicé;

i) planul geometric/cadastral §i suprafata terenului aflat in folosinta
intreprinderii de stat/municipale;

j) organele de ~conducere s§i control, componenta numericd i
competentele lor, modul de constituire si desfigurare a activititii acestora;

k) modul de repartizare si utilizare a profitului net, precum si de
acoperire a pierderilor; |

1) conflictul de interese;

m) modul de reorganizare i dizolvare a intreprinderii de stat/municipale;

n) alte prevederi ce nu contravin legislafiei.

(5) Inregistrarea si reinregistrarea intreprinderii de stat/municipale se
efectueazd in conditiile Legii nr.220-XVI . din 19 octombrie 2007 privind
inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a intreprinzitorilor individuali.
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_ Capitolul II
BUNURILE INTREPRINDERII DE STAT
SI INTREPRINDERII MUNICIPALE

Articolul 3. Componenta bunurilor si modul de utilizare

(1) Bunurile intreprinderii de stat/municipale se constituie din bunuri
depuse ca aport la capitalul social si bunuri obtinute in rezultatul activitatii
economico-financiare. ,

(2) Bunurile primite cu drept de gestiune economicd nu fac parte din
patrimoniul intreprinderii de stat/municipale, acestea nu pot fi urmérite pentru
datoriile intreprinderii de stat/municipale, nu pot fi depuse in gaj si nu pot fi
instrdinate de intreprindere de stat/municipale.

(3) Modul de posesie, folosintd s§i dispozitie asupra  bunurilor
intreprinderii de stat/municipale se stabileste de legislatie.

(4) Bunurile domeniului public pot fi transmise intreprinderii de
stat/municipale doar cu drept de gestiune economici pentru utilizare in procesul
de activitate. Aceste bunuri nu pot fi supuse executdrii silite nici chiar in cazul
insolvabilitdtii, nu pot constitui obiect al gajului i asupra lor nu se pot constitui
garantii reale, nu pot fi dobindite de cétre alte persoane prin uzucapiune sau prin
efectul posesiei de buni-credintd asupra lor. Evidenta contabild a acestor bunuri
se tine distinct. ) -

(5) Intreprinderea de stat/municipals este obligati si utilizeze rational si
eficient bunurile de care dispune si si asigure integritatea lor.

(6) Intreprinderea de stat/municipali nu poate fird autorizatia fondatorului
sa dea In locatiune/arendd, comodat, sd comercializeze, si caseze sau si depunid
in gaj bunurile sale.

(7) Transmiterea, comercializarea, darea in locatiune/arenda sau
comodatul §i casarea bunurilor intreprinderii de stat/municipale se efectueazi in
modul stabilit de Guvern.

Articolul 4. Capitalul social

(1) Capitalul social al intreprinderii de stat/municipale nu poate fi mai mic
de 20 000 de lei.

(2) Surse de formare a capitalului social al intreprinderii de
stat/municipale sint bunuri §i numerar ale fondatorului, cu exceptia bunurilor
atribuite domeniului public.

(3) Aporturi la capitalul social nu pot fi:

a) bunurile a céror circulatie este interzisa sau limitati prin lege;

b) creantele intreprinderii;

c¢) bunurile imobile neinregistrate;

d) bunurile cu destinatie sociala.

(4) Capitalul social al intreprinderii de stat/municipale poate fi modificat
prin majorarea sau reducerea lui.

(5) Hotdrirea/decizia de modificare a capitalului social al intreprinderii de
stat/municipale se adoptd de fondator, la propunerea consiliului de administratie.
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Hotérirea de modificare a capitalului social al intreprinderii de stat supusa
privatizirii nu poate fi adoptata fard acordul Agentiei Proprietitii Publice.

(6) Surse de majorare a capitalului social pot fi capitalul propriu al
intreprinderii de stat/municipale in limita pértii ce depiseste capitalul social sau
aporturile primite de la fondator.

(7) Hotérirea/decizia cu privire la reducerea capitalului social va fi
publicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova de intreprinderea de
stat/municipald in termen de 15 zile lucritoare de la data adoptirii. Reducerea
capitalului social sub limita stabiliti la art.4 alin.(1) nu se admite.

(8) Modificarea capitalului social se va reflecta in statutul si bilanful
intreprinderii de stat/municipale dupi inregistrare in ordinea stabilitd de Legea
nr.220-XVI din 19 octombrie 2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor
juridice si a intreprinzétorilor individuali.

Articolul 5. Capitalul de rezerva

(1) Intreprinderea de stat/municipald formeazi un capital de rezervi, a
cirui mirime va fi stabilitd in statut §i va constitui nu mai putin de 10% din
capitalul social.

(2) Capitalul de rezervd se formeazd din defalcéri anuale din profitul net
pind la atingerea marimii previzute de statutul intreprinderii de stat/municipale.
Volumul defalcdrilor se stabileste in statut si va constitui cel putin 5% din
profitul net al intreprinderii.

(3) Capitalul de rezerva poate fi utilizat doar pentru acoperirea pierderilor
anilor precedenti ai intreprinderii de stat/municipale gi/sau la majorarea
capitalului social.

Articolul 6. Profitul net si pierderile nete

(1) Profitul net poate fi indreptat pentru:

a) acoperirea pierderilor anilor precedenti;

b) formarea capitalului de rezervi;

c) formarea rezervei pentru dezvoltarea productiei;

d) defalciri in bugetul de stat/local;

e) plata recompenselor citre membrii organele de conducere si control;

f) fondul de consum;

g) in alte scopuri, dacé ele nu contravin legislatiei.

(2) Decizia de repartizare a profitului net se aprobd de consiliul de
administratie, la propunerea administratorului, coordonati cu fondatorul.

(3) Defalcérile stabilite prin decizia consiliului de administratie se
transferd de Intreprinderea stat/municipald la bugetul de stat sau local, pind la
30 iunie inclusiv, a anului imediat urmétor anului de gestiune.

(4) Profitul net se va repartiza doar pentru formarea capitalului de rezerva
si dezvoltarea intreprinderii de stat/municipale in cazul in care aceasta:

a) este insolvabilda sau plata defalcdrilor in buget va conduce
la insolvabilitatea ei;
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b) valoarea activelor nete, conform situa;iei financiare anuale, este mai
mica decit capitalul social sau va deveni mai micé in rezultatul platii defalcéarilor
in buget;

¢) intreprinderea de stat/municipald este subiect al unor hotériri de Guvern
sau al unor acorduri in vigoare ale Republicii Moldova, care prevad scutirea de
plata defalcérilor in buget.

(5) Daci, la expirarea a 3 perioade de gestiune consecutive, valoarea
activelor nete ale Intreprinderii de stat/municipale va fi mai mici decit mirimea
capitalului social, fondatorul va adopta una dintre urmétoarele hotériri:

a) de reducere a capitalului social, respectmd prevederile art.4 alin.(1) din
prezenta lege;

b) de transmitere a unor bunuri sau numerar;

c¢) de dizolvare, dacd activele nete sint sub limita previzuts la art.4 alin.(1)
din prezenta lege.

Capitolul III
ADMINISTRAREA INTREPRINDERII DE STAT
SI INTREPRINDERII MUNICIPALE

Articolul 7. Fondatorul

(1) Fondatorul exercitd drepturile de administrare a Intreprinderii de
stat/municipale prin intermediul consiliului de administratie §i a
administratorului. |

(2) Fondatorul are urmétoarele atributii:

a) aprobd statutul Iintreprinderii de stat/municipale, regulamentul
consiliului de administratie i al comisiei de cenzori;

b) decide referitor la modificarea capitalului social al intreprinderii de
stat/municipale la propunerea consiliului de administratie;

c¢) desemneazi presedintele §i membrii consiliului de administratie,
membrii comisiei de cenzori i ii revocd;

d) stabileste indemnizatii lunare si recompense din profitul net membrilor
consiliului de administratie si comisiei de cenzori a intreprinderii de
stat/municipale, in modul si conditiile stabilite de Guvern;

e) desemneazd administratorul intreprinderii de stat/municipale pe un
termen de cel mult 4 ani si il elibereazi din functie la propunerea consiliului de
administratie;

f) autorizeazd comercializarea activelor neutlhzate ale intreprinderii de
stat/municipale;

g) autorizeazd transmiterea in locatiune/arendd sau comodat a activelor
neutilizate ale intreprinderii de stat/municipale, decide asupra modului de
selectare a locatarului si coordoneazi contractele de locatiune/arendd si
contractele de comodat;

h) autorizeazi casarea bunurilor raportate la mijloacele fixe;

i) autorizeazd gajarea bunurllor intreprinderii de stat/municipale pentru
obfinerea creditelor bancare;
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j) autorizeazd achizifionarea bunurilor de cétre intreprinderea de
stat/municipald ale céror valoare de piatd constituie peste 25% din valoarea
activelor nete ale acesteia, conform ultimii situatii financiare anuale;

k) coordoneazi nomenclatorul si tarifele la serviciile prestate, cu exceptia
celor stabilite de actele normative in vigoare;

1) coordoneaza decizia privind repartizarea profitului net al intreprinderii.

(3) Fondatorul transmite atributiile de administrare a patrimoniului -
intreprinderii de stat/municipale §i de desfagurare a activitétii de intreprinzator
administratorului, in bazi de contract de management.

Contractul de management stabileste drepturile si obligatiile pértilor,
inclusiv restrictiile privind drepturile de folosintd §i dispozitie asupra
patrimoniului Intreprinderii de stat/municipale, prevede modul gi conditiile de
remunerare a administratorului, stabileste obiectivele de performantd ale
acestuia, rdspunderea materiald a pértilor, precum §i conditiile de incetare gi
reziliere a contractului. Contractul-model de management se aprobd de Guvern. -

(4) Fondatorul nu are dreptul si intervind in activitatea operativd a
intreprinderii de stat/municipale dupd incheierea si inregistrarea contractului de
management cu administratorul, cu excep];la cazurilor previzute de legislatie,
statut si de contract.

(5) In cazul in care administratorul comite ilegalititi in activitatea sa,
fondatorul, la propunerea consiliului de administratie, decide referitor la mésurile
de sanctionare, inclusiv eliberarea din functie sau sesizarea organelor
competente. '

Artlcolul 8. Consiliul de administratie

(1) Consiliul de administratie este organul colegial de administrare al
intreprinderii de stat/municipale, reprezinti interesele statului/unitatii
administrativ-teritoriale si 1§i exercité activitatea in conformitate cu prezenta lege
si regulamentul consiliului de administratie aprobat de fondator. Regulamentul-
model al consiliului de administratie al intreprinderii de stat/municipale se
aprobd de Guvern.

(2) In componenta consiliului de administratie a intreprinderii de stat, in
mod obligatoriu, intrd reprezentanti ai Ministerului Economiei, Ministerului
Finantelor, Agentiei Proprietitii Publice, care vor constitui majoritatea, si
reprezentanti ai fondatorului, cu exceptia cazurilor stabilite in alin.(5) al
prezentului articol. De asemenea, pot intra §i reprezentanti ai colectivului de
muncd, ai altor autorititi ale administratiei publice centrale, precum si specialisti
in domeniul de activitate al intreprinderii.

(3) In componenta consiliului de adrmmstra’;le a Intreprinderii municipale,
in mod obligatoriu, intrd reprezentanti ai autorititilor administratiei publice
locale respective. De asemenea, pot intra §i reprezentanti ai colectivului de
muncd §i altor autoritifi ale administratiei publice, precum gi specialisti in
domeniul de activitate al intreprinderii.

Y:\Tatiana\Doc_2016\Hotariri\Aprob_IS_IM.docx



9

(4) Componenta numericd a consiliului de administratie se stabileste de
fondator in functie de indicii economico-financiari ai intreprinderii de
stat/municipale gi nu va fi mai mica de S persoane.

(5) Pentru intreprinderile de stat/municipale in care numérul de angajati
- este mai mic de 20 de persoane, consiliul de administratie poate fi constituit din
3 persoane. In acest caz, in cadrul consiliilor de administratie ale intreprinderilor
de stat se va include reprezentantul Ministerului Economiei, Ministerului
Finantelor §i reprezentantul fondatorului.

(6) In calitate de membri ai consiliului de administratie pot fi desemnati
functionari publici cu o vechime totald de munca de cel putin 3 ani, inclusiv un
an in functie publica.

(7) Consiliul de administratie al intreprinderii de stat se instituie de
fondator pe un termen de cel mult 4 ani, tinindu-se cont de propunerile
Ministerului Finantelor, Ministerului Economiei §i Agentiei Proprietitii Publice.
Presedintele consiliului de administratie este desemnat de fondator. Membrul
consiliului de administratie al intreprinderii de stat poate fi concomitent membru
a cel mult 3 consilii ale intreprinderilor de stat.

(8) Consiliul de administratie al intreprinderii mumclpale se instituie de
autoritatea admlmstra;lel publice locale care are calitatea de fondator, pe un .
termen de cel mult 4 ani, tinindu-se cont de propunerile autorititile executive de
nivelul I sau II §i colectivului de munci. Presedintele consiliului de administratie
al intreprinderii municipale este desemnat de fondator. Membrul consiliului de -
administratie intreprinderii municipale poate fi concomitent membru a cel mult 3
consilii ale intreprinderilor municipale.

(9) Membrii consiliului de administratie al intreprinderii de stat/
municipale si exercitd atributiile prin cumul cu functia lor de baza.

(10) Membrul consiliului de administratie al intreprinderii de stat/
municipal nu poate fi:

a) conducitorul autorité;ii publice ce exercitd functia de fondator;

b) administratorul $l contabilul-gef al intreprinderii de stat/municipale;

c) membrul comisiei de cenzori;

d) persoana condamnati, prin hotérire definitiva gi irevocabili a instantei
de judecata, pentru infractiuni in privin;a patrimoniului, infract;iuni de corup;ie
art. 19 si 20 din Legea nr.16-XVI din 15 februarie 2008 cu privire la conflictul
de interese, precum si cireia nu i-au fost stinse antecedentele penale.

(11) Membrii consiliului de administratie al intreprinderii de
stat/municipale riaspund fati de intreprindere pentru prejudiciile rezultate din
indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu abateri de la legislatie, statutul
intreprinderii i regulamentul consiliului de administratie. Membrul consiliului
de administratie al intreprinderii de stat/municipale care a votat impotriva unei
astfel de decizii este scutit de repararea prejudiciilor, dacé in procesul-verbal al
sedintei a fost fixat dezacordul lui sau acesta a naintat o opinie separati la
procesul-verbal si a sesizat fondatorul si autoritatea pe care o reprezinti.
Membrul consiliului de administratie al intreprinderii de stat/municipale este
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scutit de repararea prejudiciilor cauzate in timpul indeplinirii obligatiilor sale,
daci el a actionat conform documentelor intreprinderii, indicatiilor in scris ale
autorititii pe care o reprezinti, a ciror autenticitate nu a putut fi pusi la indoial3,
sau a actionat in limitele unui risc normal de productie sau de gestiune. Demisia
sau revocarea membrului consiliului de administratie al intreprinderii de
stat/municipale nu il scuteste de obligatia de a repara prejudiciile cauzate din
vina lui.

(12) Consiliul de administratie al intreprinderii de stat/municipale are
urmétoarele atributii:

a) aprobd planul de afaceri trienal al intreprinderii §i monitorizeazi
executarea acestuia;

b) stabileste indicatorii de performanti ai intreprinderii si criteriile de
evaluare, tinind cont de specificul si domeniul de activitate;

c) inainteazi fondatorului  propuneri  pentru = imbunitifirea
managementului si eficientizarea activititii Intreprinderii;

d) intreprinde misuri pentru asigurarea integrititii si folosirii eficiente a
bunurilor intreprinderii, inclusiv adoptd decizii privind oportunitatea
comercializirii sau dirii in locatiune/arendd sau comodat a activelor neutilizate
ale intreprinderii, casérii bunurilor raportate la mijloacele fixe, gajarii bunurilor
pentru obtinerea creditelor bancare, conservarii/deconservirii bunurilor
intreprinderii, acordérii sponsorizarii;

e) monitorizeazd derularea situatiilor litigioase §i asigurd informarea
fondatorului; '

f) examineazi rapoartele organelor de control si aprobad planul de actiuni
privind inldturarea incélcérilor identificate;

g) aprobd devizul anual de venituri si cheltuieli, statul de personal al
intreprinderii si fondul de salarizare; '

h) examineaza trimestrial darea de seaméa a administratorului cu privire la
activitatea economico-financiari a intreprinderii;

i) prezintd fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionarea
administratorului;

j) prezintd fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social,
modificarea §i completarea statutului intreprinderii;

k) selecteazd prin concurs, in modul stabilit de Guvern, candidatura
administratorului §i o propune fondatorului spre desemnare;

1) aprobd, la propunerea administratorului coordonati cu fondatorul,
repartizarea profitului net anual al intreprinderii §i normativele de repartizare a
profitului net pentru anul urmétor celui gestionar;

m) aprobi decizii privind plafonul concret al salariului conducitorului,
pasibil limitérii, pentru anul in curs;

n) aprobi decizii privind utilizarea capitalului de rezerva;

o) selecteazi societatea de audit, pentru auditarea situatiilor financiare
anuale ale intreprinderilor de stat/municipale, in modul stabilit de Guvern;

p) decide asigurarea transparentei procedurilor de achizitie a bunurilor,
lucrarilor si serviciilor destinate acoperirii necesitatilor de producere si asigurrii
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bazei tehnico-materiale, precum si aprobd Regulamentul privind achizitionarea
bunurilor, lucrérilor i serviciilor;

q) coordoneazd achizitionarea de cétre intreprindere a bunurilor si
serviciilor a céror valoare de piatd constituie peste 25% din valoarea activelor
nete ale intreprinderii, conform ultimei situatii financiare;

r) coordoneazi regulamentele interne ce tin de activitatea intreprinderii.

(13) In cazul in care pe trei perioade de gestiune consecutive,
intreprinderea de stat/municipald genereazi pierderi sau se constati admiterea de
citre administrator a unor ilegalititi, consiliul de administratie inainteazi
fondatorului propuneri privind sanctionarea administratorului, inclusiv eliberarea
din functie.

(14) Consiliul de administratie a intreprinderii de stat/municipale nu are
dreptul sd intervind in activitatea operationali a administratorului, cu exceptia
cazurilor previzute de legislatie, statut si regulamentul consiliului de
administratie. '

(15) imputernicirile de membru al consiliului de administratie inceteazi la
expirarea termenului de constituire a consiliului, la revocarea de fondator, la
initierea procedurii de insolvabilitate/lichidare a intreprinderii, precum si la |
cererea acestuia.

(16) Membrul consiliului de administratie al intreprinderii de stat/
municipale se revoca de fondator la solicitarea autoritafii care 1-a desemnat, in
cazul absentirii nemotivate consecutiv la 3 sedinte, incilcirii legislatiei sau a
Regulamentului consiliului de administratie, cu informarea autoritifii si
membrului consiliului.

(17) Sedinta consiliului de administratie al intreprinderii de stat/
municipale se convoacd de presedinte, iar in lipsa lui, de unul dintre membrii,
insd nu mai rar decit o datd in trimestru. Ordinea de zi si materialele sedintei se
aduc la cunogtinta membrilor consiliului de administratie cel tirziu cu 3 zile
lucrdtoare inainte de ziua sedintei, de citre secretarul consiliului de administratie.

(18) Sedinta consiliului de administrafie poate avea loc cu prezenta
nemijlocitd a membrilor, prin corespondentd sau in formd mixti si este
deliberativa daci la ea participa cel putin 2/3 din membri.

(19) Hotiririle consiliului de administratie se adoptd cu votul majoritatii
membrilor prezenti la sedinta.

(20) Sedintele consiliului de administratie se consemneazd in procese-
verbale, care se semneazi de citre tofi membrii consiliului prezenti la sedinte §i
se pastreaza la secretarul consiliului.

Articolul 9. Administratorul
(1) Administratorul are urmatoarele atributii:
a) conduce activitatea si asigurd functionarea eficientd a intreprinderii de

stat/municipale;
b) actioneazi fird procuri in numele intreprinderii de stat/municipale;
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c) reprezinti interesele intreprinderii de stat/municipale in relatiile cu
persoanele fizice §i juridice, autoritifile publice, organele de drept, acordind
astfel de imputerniciri i altor reprezentanti ai intreprinderii;

d) asigurd executarea deciziilor fondatorului §i consiliului de administratie
a Intreprinderii de stat/municipale;

e) asigurd efectuarea auditului situatiilor financiare anuale si incheie
contractul de audit cu societatea de audit, selectat3 de consiliul de administratie;

f) prezintd consiliului de administratie informatia despre rezultatele
controalelor efectuate de organele abilitate gi planul de actiuni privind inliturarea
incilcirilor identificate; ‘

g) prezintd trimestrial consiliului de administratie darea de seam3 privind
rezultatele activititii intreprinderii de stat/municipale;

h) prezintid fondatorului si consiliului de administratie darea de seami
anual cu privire la rezultatele activititii economico-financiare a intreprinderii de
stat/municipale, raportul comisiei de cenzori §i raportul auditorului;

i) prezintd consiliului de administratie proiectul devizului de venituri si
cheltuieli ale intreprinderii, proiectul statelor de personal pentru anul urmitor
celui gestionar;

j) prezinti consiliului de administratie propuneri de repartizare a profitului
net anual al intreprinderii de stat/municipale, coordonate, in prealabil, cu
fondatorul;

k) incheie contracte, elibereazi procuri, deschide conturi in binci,
angajeazé personalul intreprinderii de stat/municipale;

1) asigura elaborarea planului de afaceri trienale si il prezinti consiliului
spre aprobare;

m) asigurd folosirea eficientd, integritatea si dezvoltarea bunurilor
intreprinderii;

n)prezintd consiliului de administratie trimestrial informatia referitor la
situatiile litigioase; _

o) asigurd transparenta procedurilor de achizifie a bunurilor, lucririlor si
serviciilor pentru necesitétile de producere si asigurarea bazei tehnico-materiale,
conform Regulamentului aprobat de citre consiliul de administratie;

p) asigurd transferul defalcdrilor din profitul net anual, stabilite de
consiliu de administratie, in bugetul de stat/local;

q) aprobd, dupd coordonarea cu fondatorul, nomenclatorul si tarifele la
serviciile prestate, cu exceptia celor stabilite de actele normative in vigoare;

r) poartd rispundere pentru neexecutarea sau executarea neconformd a
obligatiilor stabilite in contractul de management.

Articolul 10. Comisia de cenzori

(1) Comisia de cenzori a Iintreprinderii de stat/municipale se
desemneazi/revocd de fondator §i exercitd controlul activitatii economico-
financiare a intreprinderii.

(2) Atributiile, componenta numerici si modul de instituire a comisiei de
cenzori se stabilesc de prezenta lege, statutul intreprinderii de stat/municipale si
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regulamentul comisiei de cenzori, aprobat de fondator. Regulamentul model al
comisiei de cenzori se aprobd de Guvern.

(3) In componenta comisiei de cenzori a intreprinderii de stat, in mod
obligatoriu, intrd reprezentanti ai fondatorului, Ministerului Finantelor si
Ministerului Economiei.

(4) Membrii comisiei de cenzori I§i exercitd atributiile prm cumul cu
functia lor de baza.

(5) Membri ai comisiei de cenzori a Intreprinderii de stat/municipale nu
pot fi:

a) persoanele indicate la art.8 alin.(10) lit. d);

b) administratorul, contabilul gef, membrii consiliului de administratie al
acesteia, persoanele necalificate in contabilitate, finante, economie sau cele
desemnate 1n 3 comisii de cenzori ale intreprinderilor de stat/municipale;

c) alte persoane, dacd statutul intreprinderii limiteazi calitatea lor de
membru 1n cadrul comisiei de cenzori.

(6) Comisia de cenzori se desemneazi pe un termen de 4 ani.

(7) Comisia de cenzori a ‘intreprinderi de stat/municipale exercitd
semestrial controlul activititii economico-financiare a acesteia.

®) Sltua1:111e financiare anuale ale mtreprmdem de stat / municipale vor fi
verificate §i confirmate prin raportul comisiei de cenzori a intreprinderii §i prin
raportul societditii de audit, nu mai tirziu de termenul stabilit de legislatia
contabilitdfii pentru prezentarea situatiilor financiare.

(9) Controalele inopinate ale act1v1ta;11 intreprinderii de stat/municipale se
efectueazd de comisia de cenzori din propria initiativa, la cererea fondatorului
sau a consiliului.

(10) Administratorul intreprinderii de stat/municipale este obligat si
asigure, in termen de 2 zile lucritoare, prezentarea documentelor necesare
pentru efectuarea controlului.

(11) in rezultatul controlului, comls1a de cenzori intocmeste un raport,
care va reflecta:

a) aprecierea conformititii tinerii evidentei contabile si intocmirii
situatiilor financiare cu cerintele legislatiei;

b) analiza indicatorilor economico-financiari §i evaluarea capacititii
intreprinderii de stat/municipale de a-gi continua activitatea;

c) aprecierea rezultatelor economico-financiare ale intreprinderii de
stat/municipale prin prisma evolutiei indicatorilor principali (profitul net, venitul
din vinzéri §i a alfi indicatori ce tin de conditiile de activitate concrete ale
intreprinderii respective fati de perioada corespunzétoare a anului precedent),
pentru stabilirea de cétre consiliul de administratie a plafonului concret al
salariului conducétorului, pasibil limitérii, pentru anul in curs;

d) corectitudinea desfigurdrii procedurilor de achizitie a bunurilor,
lucrérilor si serviciilor;

e) informatia despre fapte de incdlcare a legislatiei, statutului si
regulamentelor interne ale intreprinderii de stat/municipale, precum si despre
prejudiciul cauzat;
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f) datele despre circumstantele care au impiedicat efectuarea controlului;

g) recomanddrile pe marginea rezultatelor controlului.

(12) Raportul se semneazi de toti membrii comisiei de cenzori care au
participat la control. Membrul comisiei de cenzori care nu este de acord cu
raportul acesteia, in termen de 3 zile lucritoare, va expune opinia separati, care
se va anexa la raport.

(13) Pregedintele comisiei de cenzori, in termen de 3 zile lucritoare, va
prezenta raportul comisiei de cenzori administratorului §i consiliului de
administratie.

(14) Membrii comisiei de cenzori sint in drept sid participe, cu vot
consultativ, la sedintele consiliului de administratie.

Articolul 11. Auditul

(1) Situatiile financiare anuale ale intreprinderilor de stat/municipale sunt
supuse auditului obligatoriu.

(2) Selectarea societitilor de audit pentru auditarea situatiilor financiare
anuale se efectueazi de catre intreprinderea de stat/municipald conform
criteriilor stipulate la alin.(3). Modul de selectare a societdtilor de audit si
termenii de referinti se stabilesc de Guvern.

(3) Societatea de audit trebuie si corespunda urmétoarelor criterii:

a) conform situatiei la data de 31 decembrie a perioadei de gestiune
precedente, in anexa la Licenta pentru desfigurarea activitdfii de audit s fie
indicati cel putin 2 auditori certificati, unul dintre care sd aibd o experientd in
domeniu nu mai putin de 5 ani;

b) societatea de audit, precum si auditorii din cadrul societitii de audit sa
nu aibd sanctiuni aplicate in urma controlului extern al calitétii lucrdrilor de audit
pentru perioada de gestiune precedenti, fapt confirmat de citre Consiliul de
supraveghere a activititii de audit.

) Capitolul IV
INCETAREA ACTIVITATII INTREPRINDERII DE STAT
SI INTREPRINDERII MUNICIPALE

Articolul 12. Reorganizarea sau dizolvarea intreprinderii de stat si a
intreprinderii municipale.
(1) Intreprinderea de stat se reorganizeazi sau se dizolvi prin hotirire de
Guvern.
(2) Intreprinderea municipala se reorganizeazi sau se dizolvi prin decizia
autorititii deliberative §i reprezentative a unittii administrative-teritoriale
respective.

Articolul 13, Dizolvarea benevoli a intreprinderii de stat gi a intreprinderii

municipale
(1) Intreprinderea de stat se dizolvé prin hotérire de Guvern.
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(2) Intreprinderea municipald se dizolvd prin decizia autoritatii
deliberative si reprezentative a unititii administrative-teritoriale respective.

(3) Hotérirea/decizia cu privire la dizolvarea Intreprinderii de
stat/municipale poate fi aprobati in temeiurile prevazute de prezenta lege si de
statut.

(4) Dizolvarea intreprinderii de stat/municipale are ca efect deschiderea
procedurii de lichidare, cu exceptia cazurilor de fuziune si dezmembrare care au
ca efect dizolvarea, fard lichidarea persoanei juridice care isi inceteazi existenta
si transmiterea universald a patrimoniului ei, in starea in care se gisea la data
fuziunii sau dezmembririi, citre persoanele juridice beneficiare.

(5) Intreprinderea de stat/municipald in proces de dizolvare continui s
existe pind la radierea din Registrul de stat al persoanelor juridice.

(6) Din data publicérii hotéririi/deciziei privind dizolvarea intreprinderii
de stat/municipale, administratorul nu mai poate intreprinde noi operatiuni, in
caz contrar fiind responsabil personal pentru operatiunile pe care le-a intreprins.

(7) Lichidarea intreprinderii de stat/municipale se efectueazé de comisia
de lichidare/lichidator, instituitd/desemnat de fondator din reprezentantii sii, in
numdr de cel putin 3 persoane, la care trec toate imputernicirile de conducere a
activititii curente. Comisia de lichidare/lichidatorul isi exercitd atributiile prin
cumul cu functia lor de bazi.

(8) Membrii comisiei de lichidare/lichidatorul reprezmté in comun
intreprinderea de stat/municipald. :

(9) Dupad preluarea funcpel comisia de 11ch1dare/hch1datorul in comun cu
administratorul, intocmesc si semneazi ultimele situatii financiare in baza
bilantului de lichidare.

(10) Comisia de lichidare/lichidatorul executi si finalizeazd operatiunile
curente, asigurd evaluarea, valorifici si instriineazi activele intreprinderii
dizolvate sub orice formi previzuti de legislatie, reprezinti intreprinderea
dizolvatd in instantele de judecatd, incaseazi creantele, inclusiv cele legate de
insolvabilitatea debitorilor, incheie tranzactii, concediazi si angajeazi lucrétori,
contracteazd, dupd necesitate, specialisti §i experti, incheie acte juridice,
indeplineste orice alte actiuni in mésura in care sint necesare pentru dizolvarea
intreprinderii de stat/municipale.

(11) Administratorul este obligat si transmitd, iar comisia de
lichidare/lichidatorul este obligatd/obligat sd primeascd bunurile, registrele si
actele Intreprinderii §i si asigure péstrarea lor. Comisia de lichidare/lichidatorul
este obligatd/obligat s tind registrul tuturor operatiunilor aferente lichidarii in
ordinea cronologica a efectudrii lor.

(12) Deciziile comisiei de lichidare se adoptd cu votul majoritétii.
Nerespectarea acestei conditii atrage nulitatea deciziilor luate de comisia de
lichidare.

(13) Comisia de lichidare/lichidatorul, dupd achitarea cu creditorii,
intocmegte bilantul de lichidare, ce se aprobd de autoritatea care exercité functiile
de fondator.
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(14) Cheltuielile aferente lichidédrii benevole a intreprinderilor de
stat/municipale care nu dispun de active vor fi suportate din contul mijloacelor
prevazute in acest scop in bugetul fondatorului, totodatd fiind scutite de plati
pentru publicarea avizului in Monitorul Oficial al Republicii Moldova si de taxe
stabilite pentru achitarea serviciilor I.S.,Camera inregistrérii de Stat”.

Articolul 14. Dizolvarea fortatd a intreprinderii de stat §i a intreprinderii
municipale /

(1) Intreprinderea de stat/municipald poate fi supusi dizolvirii fortate la
hotérirea instantei de judecatd in baza cererii fondatorului in cazurile in care
aceasta nu dispune de active sau in decursul ultimilor 3 ani nu a desfisurat
activitate si nu a prezentat situatiile financiare si diri de seamd organelor
abilitate. ,

(2) Instanta de judecatd desemneazi un administrator fiduciar al dizolvérii
fortate a intreprinderii de stat/municipale. ’

(3) Intreprinderile de stat/municipale supuse dizolvirii fortate vor fi scutite
de plati pentru publicarea avizului in Monitorul Oficial al Republicii Moldova si
de taxe stabilite pentru achitarea serviciilor i.S. ,Camera inregistririi de Stat”.

Articolul 15. Distribuirea bunurilor la lichidarea intreprinderii de stat i a
intreprinderii municipale

La lichidarea intreprinderii de stat/municipale, bunurile rdmase dupi
achitarea cu creditorii se transmit de comisia de lichidare/lichidatorul
administratorul fiduciar fondatorului.

Capitolul V
CONFLICTUL DE INTERESE

Articolul 16. Notiune de tranzactie cu conflict de interese

(1) in sensul prezentei legi tranzactia reprezinti o intelegere intre doui
sau mai multe pérti, prin care se transmit anumite drepturi, bunuri sau se face un
schimb comercial. :

(2) Tranzactia cu conflict de interese este o tranzactie sau citeva tranzactii
legate reciproc care intruneste/intrunesc urmétoarele conditii cumulative:

a) se efectueazi, direct sau indirect, intre intreprindere si persoana
interesatd gi/sau persoanele apropiate ale acesteia (soful (sotia), persoanele
inrudite prin singe sau adoptie (périnti, copii, frati, surori, bunici, nepoti, unchi,
mitusi) si persoanele inrudite prin afinitate (cumnat, cumnati, socru, soacra,
ginere, nord), in conditii contractuale practicate de intreprindere in procesul
activitatii economice;

b) valoarea tranzactiei/tranzactiilor legate reciproc sau a bunurilor ce
constituie obiectul acesteia/acestora depaseste 1% din valoarea activelor
intreprinderii conform ultimelor situatii financiare.

(2) in conditiile stabilite la alin.(1), tranzactie cu conflict de interese se
considera:
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a) cumpdrarea, vinzarea sau transmiterea ori primirea in orice alt mod de
intreprindere a bunurilor, serviciilor, drepturilor, mijloacelor banesti si a oriciror
alte active;

b) acordarea sau primirea de intreprindere a imprumutului, gajului,
garantiei, fidejusiunii sau a oricérei alte creante;

c) acordarea sau primirea de bunuri ori drepturi in folosinti, locatiune,
arendi sau leasing;

d) incheierea sau asumarea unor angajamente cu executare ulterioara.

(3) Persoana interesatd de efectuarea de intreprinderea de stat/municipala a
tranzactiei se considera membrul consiliului de administratie, administratorul sau
oricare altd persoand cu functii de conducere din cadrul autoritafii publice care
exercitd functiile de fondator.

(4) Persoana interesatd in efectuarea de Intreprinderea de stat/municipali a
tranzactiei, pind la aprobarea deciziei respective, este obligatd si comunice
administratorului i consiliului de administratie despre existenta conflictului de
interese intre intreprindere i persoana in cauzi si/sau persoanele apropiate ale
acesteia pind la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de
interese, prezentind informatia care va cuprinde urmétoarele elemente:

a) descrierea situatiei care conduce la crearea conflictului de interese;

b) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte
active aferente tranzactiei cu conflict de interese.

(5) La cererea consiliului de administratie/administratorului; persoana
interesatd de efectuarea de cétre intreprinderea de stat/municipald a tranzactiei
este obligati si repare prejudiciul cauzat intreprinderii §i si compenseze venitul
ratat al acesteia, in cazul In care nu a comunicat despre existenta conflictului de
interese conform alin. (4) si/sau a votat pentru incheierea unei tranzactii cu
conflict de interese cu incélcarea prevederilor legii.

(6) Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intirziere a informatiei
specificate la alin.(4), persoanele interesate de efectuarea de citre intreprinderea
de stat/municipald a tranzactiilor rispund in conformitate cu legislatia.

Articolul 17. Decizia privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese

(1) Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau
modificatd de intreprinderea de stat/municipald numai prin decizia consiliului de
administratie.

(2) Pentru luarea de ciitre consiliul de administratie a deciziei privind
incheierea tranzactiei cu conflict de interese se cere unanimitatea membrilor
consiliului de administratie, care nu sint persoane interesate de incheierea
tranzactiei.

(3) Dacé mai mult de jumitate dintre membrii consiliului de administratie
sint persoane interesate de efectuarea tranzactiei date, aceasta va fi incheiatid
numai prin hotérirea fondatorului.

(4) Persoana interesati de efectuarea tranzactiei cu conflict de interese va
trebui si pardseascd gsedinta consiliului de administratie la care, prin vot deschis,
se hotérdste cu privire la incheierea acesteia. Prezenta acestei persoane la sedinta
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consiliului de administratie se ia in considerare la stabilirea cvorumului, iar la
constatarea rezultatului votului, se considera cé aceastd persoani nu a participat
la votare.

(5) Dacéd membrilor consiliului de administratie nu le erau cunoscute toate
circumstantele legate de incheierea tranzactiei cu conflict de interese si/sau
aceastd tranzactie a fost incheiatd prin incélcarea altor prevederi ale prezentului
articol, consiliul de administratie este in drept si ceardi administratorului
intreprinderii de stat/municipalé:

a) si renunte la fincheierea unei astfel de tranzacti ori si
rezilieze/rezolutioneze contratul incheiat cu conflict de interese; sau

b) sé asigure, in conditiile legislatiei, repararea de cétre persoana interesati
a prejudiciului cauzat intreprinderii prin efectuarea acestei tranzactii.

(6) Prevederile prezentului articol nu se aplici tranzactiilor de instriinare
sau de procurare a bunurilor intreprinderii de stat/municipald care se efectueazi
prin licitatii deschise, cu publicarea, cu cel putin 10 zile lucritoare inainte de
data licitatiei, a unui aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

Capitolul VI
DEZVALUIREA INFORMATIEI DE CATRE iINTREPRINDEREA
DE STAT SI INTREPRINDEREA MUNICIPALA

Articolul 18. Dezviluirea informatiei

@) Intrepnnderea de stat/mum01pala este obhgaté si publice un raport
anual pe pagina sa web si pe pagina web a fondatorului §i a Agentiei Proprietitii
Publice, pind la 30 mai a anului imediat urmétor anului de gestiune, care va fi
disponibil publicului pe o perioad de cel putin 3 ani.

(2) Raportul anual al intreprinderii va contine cel putin:

a) planul de afaceri trienal al intreprinderii de stat/municipale;

b) situatiile financiare anuale, inclusiv retributiile membrilor organelor de
conducere si control, stabilite de fondator si evenimentele care afecteazi
activitatea economico-financiari;

¢) statutul intreprinderii de stat/municipale;

d) raportul de activitate al- administratorului, care va include informatia
privind performantele economico-financiare ale intreprinderii, precum si 0
descriere a principalelor riscuri ce tin de activitatea acesteia. _

(3) Odati cu publicarea raportu1u1 sdu anual, intreprinderea va publica
integral raportul de audit.

DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Articolul 19. Intrarea in vigoare.

(1) Guvernul, autorititile administratiei publice locale, in termen de
12 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi, vor aduce actele normative i de
constituire a intreprinderilor de stat si intreprinderilor municipale in concordantd
cu prezenta lege.
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(2) La data intririi In vigoare a prezentei legi se abrogd Legea nr.146-XI1I1
din 16 iunie 1994 cu privire la intreprinderea de stat (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 1994, nr.2, art.9), cu modificarile si completérile ulterioare.

Presedintele Parlamentului
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NOTA INFORMATIVA

la proiectul de Lege cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea
municipald

Prezentul proiect de lege a fost elaborat in scopul abordarii echitabile a
activitdtii intreprinderilor de stat si intreprinderilor municipale, necesititii stabilirii
conditiilor juridice, organizatorice si economice de infiintare, functionare si
incetare a activitdtii intreprinderilor de stat si municipale, totodatd, tindnd cont de
recomanddrile Curtii de Conturi, expuse in Raportul auditului bugetelor unitatilor
administrativ-teritoriale §i gestiondrii patrimoniului public in mun. Chisindu in
perioada 2010-2011, aprobat prin Hotérirea nr.37 din 31.07.2012 si in Raportul
auditului conformitétii administrérii fondurilor publice in cadrul intreprinderilor
municipale pe anul 2013, aprobat prin Hotérirea nr.21 din 08.04.2014.

Hotérarile mentionate indica c3, statutele Intreprinderilor municipale, bazate
pe prevederile Hotdrarii Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului-model
al intreprinderii municipale nr.387 din 06.06.1994, reflecti in mod insuficient
atributiile fondatorului (Consiliului municipal i Primarului general) referitor la
numirea §i eliberarea din functie a administratorului, repartizarii si utilizarii
profitului net si recomandd Ministerului Economiei revizuirea, de comun cu
autorititile publice de resort, a cadrului legislativ §i regulator, in scopul eliminérii
coliziunilor juridice §i completarii vidului de norme si reguli privind administrarea
patrimoniului public, inclusiv a celui transmis in gestiune economici.

Prin proiectul dat se propune actualizarea si uniformizarea politicilor publice
de administrare a Intreprinderilor de stat si a Intreprinderilor municipale la normele
generale de guvernare corporativa, determinarea si delimitarea clard a atributiilor
fondatorului, consiliului de administratie §i ale administratorului, in scopul
eficientizarii administrarii intreprinderilor de stat i municipale.

La elaborarea proiectului dat s-a tinut cont de prevederile Codului civil, Legii
nr.845-X11 din 03.01.1992 cu privire la antreprenorial si intreprinderi, Legii
nr.523-XIV  din 16.07.99 cu privire la proprietatea publici a unitatilor
administrativ-teritoriale si altor acte legislative, Legii nr.121-XVI din 04.05.2007
privind administrarea si deetatizarea proprietétii publice, de experienta acumulata
in procesul de administrare a intreprinderilor de stat si lacunele legislative
identificate Tn acest aspect.

Proiectul reglementeazd particularititile fondarii, functiondrii si incetarii
activitafii Intreprinderilor de stat si Intreprinderilor municipale, modul de
inregistrare, utilizare a bunurilor transmise 1n gestiune $i componenta lor,
procedura incetdrii activitatii, componenta si atributiile organelor de conducere,
s.a.



in particular, in scopul neadmiterii instrainarii bunurilor atribuite la domeniul
public si bunurilor cu destinatie sociala (fond locativ, gradinite de copii, tabere de
odihnd, etc.), achitérii datoriilor fata de stat si ali creditori cu bunurile mentionate,
se propune cd acestea sd fie transmise intreprinderilor doar cu drept de gestiune
economici si luate la evidentd contabild la sub-conturi separate, iar celelalte bunuri
vor fi incluse in capitalul social. In acest aspect se propune stabilirea unui plafon
pentru valoarea capitalului social al intreprinderilor, in marime de min 20 000 lei.

De asemenea, se propune crearea la intreprinderea de stat/municipala a unui
capital de rezervd, instituirea comisiei de cenzori, reglementarea procesului de
incetare a activitatii (dizolvarea) intreprinderii i a situatiilor cu conflict de
interese.

Instituirea comisiei de cenzori in cadrul intreprinderii de stat/municipale are
ca scop verificarea situatiei gestionare si de evidentiere in contabilitate a
patrimoniului si a fondurilor financiare ale intreprinderii, verificarea executarii
bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a modului de respectare a legislatiei in
domeniul financiar — contabil, inclusiv verificarea legalitdfii actelor si
documentelor emise/semnate de administrator, precum si verificarea executarii
deciziilor consiliului de administratie, respectirii regulilor si regulamentelor
interne, etc. |

De asemenea, se propune suplinirea atributiilor fondatorului, consiliului de
administratie §i ale administratorului intreprinderii, precum si extinderea spectrului
chestiunilor care, in mod obligatoriu, vor fi examinate si aprobate de consiliu.

Necesitatea includerii prevederilor ce tin de dizolvarea benevold a
intreprinderii de stat si a intreprinderii municipale rezultd din faptul ca
actualmente, in Registrul de stat a persoanelor juridice, detinut de i.S. "Camera
Inregistririi de stat” figureazi circa 320 intreprinderi de stat, negestionate de citre
fondatori. Ca reguld, acestea nu activeazd de mai multi ani, nu dispun de careva
bunuri materiale si urmeazi a fi lichidate.

Realizarea proiectului dat nu implicd cheltuieli financiare publice si nu
contine prevederi de reglementare a activititii de intreprinzitor in contextul Legii
cu privire la principiile de bazd de reglementare a activitdtii de intreprinzitor
nr.235-XVI din 20.07.2006, astfel decdzdnd necesitatea examinarii acestuia de
Grupul de lucru pentru reglementarea activitatii de intreprinzitor.

Proiectul dat a fost supus dezbaterilor publice, fiind plasat pe pagina web a
Ministerului Economiei gi definitivat, tindnd cont de propunerile inaintate de
autoritatile administratiei publice centrale si locale, in procesul avizirii.
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